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PROCEDIMIENTO REVISION NOMINA DE PENSIONADOS

1. OBJETIVO

El procedimiento de la revision de némina
consiste en la validacion de la inclusion de
las novedades recibidas en la U.G. del

2. ALCANCE

Inicia con la recepcion de los archivos
previos para la revision (ndbmina liquidada)
y termina con el reporte de validacion de la

noémina, indicando si estan o no incluidas
en el sistema las novedades reportadas.

administrador fiduciario en cada periodo,
teniendo en cuenta las normas, las
politicas establecidas y los hechos que
generan la variacion de la nomina de un
mes a otro para cada caso.

3. TERMINOLOGIA

N.A.

4. RECOMENDACIONES

La revision de la ndmina de pensionados se realizara sobre el archivo correspondiente
al detalle de la némina liquidada en cada periodo y el archivo descuentos terceros. A su
vez se apoya en cada una de las novedades reportadas para el periodo a revisar.

Las novedades tramitadas corresponderan a: Descuentos de terceros (libranzas,
créditos de libre asignacion), radicados de pago de mesadas no pagadas,
supervivencias del exterior, cambio de EPS, Certificados de Escolaridad, érdenes de
embargo y reportes de fallecimiento, entre otras.

5. DOCUMENTOS APLICABLES
Las normas juridicas relacionadas con el
siguiente procedimiento son:

6. ANEXOS
N.A.

Ley 100 de 1993

Decreto 806 de 1998

Ley 700 de 2001

Ley 797 de 2003

Ley 44 de 1980

Constitucion Politica - Articulo 23

ANANENENE NN

Fuente: Pagina Web-UAEPC Gobernacién de Cundinamarca. PL.001-2017 y cambios Consorcio Coldexpo P.C-2017
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7. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO
Recepcion de los archivos base para
revision entregados el area IT Némina.
1 (Pre. -némina del mes objeto de IT-némina de Archivo Excel
revision, comparativo  descuento, . renivo Excet.
v ; . pensionados
cambios de la ndémina en los
Recibir componentes)
Cruce consolidado de novedades -
\ 4 periodo vs archivo detalle de . o
descuentos las novedades aplicadas Direccion de
2 Cruzar novedades de " | Obligaciones Archivo Excel.
del periodo vs. Pensionales
Pre-némina
Comunicar las inconsistencias al area
no si IT-Némina a través del archivo de
JExisten cruce, para validacion, verificacion y
diferencias entre andlisis de las diferencias o
las novedades . . . . g . . .
reportadas y las inconsistencias identificadas en el Direccion de
5 Cagadas " periodo. Obligaciones
Pensionales
Si la respuesta es Archivo Excel.
NO: Pasar a la actividad 7
N ) Sl: Pasar a la actividad 4
Remitir archivo con las
diferencias al proveedor
vs. Archivos de nomina
; L, . . . IT-némina de
_ Rewvisar Revision de las inconsistencias ensionados v Direccion
4 Inconsistencias encontradas para cada una de las i nacos y Archivo Excel.
de Obligaciones
novedades reportadas :
Pensionales
Reenviar . . L, . Prenémina-
informacién ajustada Ret_ar_nym de I_a |nforma_10|on para | IT-némina de Novedades
revision de los ajustes solicitados pensionados
5
_ _ Validacion que los ajustes reportados Direccion de
Validar ajustes de hayan quedado incluidos en la némina | Obligaciones Prenémina-
nomina Pensionales Novedades
6
o Aprobacion de la nébmina Direcciéon de
Aprobar la Némina Obligaciones
P 9 | Memorando de
7 ensionales aprobacion.

Fuente: Pagina Web-UAEPC Gobernacién de Cundinamarca. PL.001-2017 y cambios Consorcio Coldexpo P.C-2017
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Impresién de soportes de validacion
de némina Direccion de
8 Obligaciones
Pensionales
Soportes
de
validacion
Imprimir soportes
validacion.
9 ‘ Archivo AZ validaciones de némina. ggﬁ;gggndees AZ
Fin Pensionales

Fuente: Pagina Web-UAEPC Gobernacion de Cundinamarca. PL.001-2017 y cambios Consorcio Coldexpo P.C-2017




